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CAPITULO XVI ]
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

ARTICULO 93.- La Secretaria de Educaciéon es la dependencia encargada de
mantener una estrecha relacion de trabajo con las escuelas de nivel bésico,
medio superior y superior que existen en el Municipio de Juarez, Nuevo Leodn, a
fin de promover, gestionar, coordinar y vigilar la erradicacion del rezago educativo,
asi como implementar programas de apoyo propiciando que los alumnos reciban
informacion respecto a factores que amenacen su integridad fisica, emocional, de
salud y seguridad personal; implementando cursos, talleres y conferencias de arte
y cultura; por lo que le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Promover, gestionar, coordinar y buscar alternativas de solucion para erradicar el
rezago educativo, asi como implementar programas de apoyo a escuelas en el
Municipio;

Promover, gestionar, tramitar y asesorar para los estudiantes de escasos recursos
econdémicos, asi como los que tienen altas calificaciones, tengan acceso a becas
que incentiven su educacion, superacién y capacitacion;

Atraer al municipio el incremento de la oferta educativa en el ambito publico y
privado;

Propiciar que los alumnos reciban informacion, respecto a factores que amenacen
su integridad fisica, emocional, su salud y seguridad personal;

Asegurar el buen desempefio de los programas de educacién de la Secretaria;

Promover con las diferentes dependencias estatales y federales la aplicacion de
programas en el Municipio;

Realizar, coordinar, comparecer y arrancar todos los programas que tiene la
Direccion;

Elaborar y encabezar las politicas de educacion, en los mismos términos del Plan
Municipal de Desarrollo;

Presupuestar y ejercer los recursos publicos destinados a la educacion;

Fomentar y gestionar ante las autoridades educativas publicas y privadas, el
acceso a becas de estudio a los habitantes que deseen iniciar y/o terminar su
preparacion educativa escolarizada, asi mismo llevar a cabo por si o por otras
instituciones publicas o privadas, cursos y talleres de capacitacion en oficios,
propedéuticos y demas que contribuyan a la superacion educativa personal;

Auxiliar a las autoridades educativas, con apoyo de los habitantes, en la deteccion



XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

FACULTADES DE CADA AREA

del rezago escolar y en la alfabetizaciéon de los adultos;
Administrar el funcionamiento de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales

procurando su mejora, actualizacién, equipamiento y aprovechamiento como
centros de investigacion, consulta de informacién, aprendizaje y lectura;

Promover el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones entre
la poblacion, especialmente entre los usuarios de la Red de Bibliotecas Publicas
Municipales;

Ejercer las atribuciones que las normas juridicas, en materia de educacion, le
competan al Gobierno Municipal;

Impulsar el fortalecimiento de los valores historicos y civicos del pueblo, asi como
el respeto y aprecio a los simbolos patrios;

Planear, dirigir y disefiar estrategias para la realizacion de actividades culturales;

Promover con las diferentes dependencias estatales y federales la aplicacion de
programas culturales en el Municipio;

Asegurar el buen desempefio de los programas de Cultura;
Dirigir los programas culturales hacia todos los sectores de la poblacion;

Implementar estrategias para incrementar el nimero de asistentes y visitantes de
los eventos y exposiciones;

Plantear acciones para elevar el nivel cultural de la ciudadania a través de los
programas;

Promover y difundir la cultura y la identidad de la comunidad en el ambito
municipal;

Promover y fomentar el desarrollo cultural y artistico, asi como las costumbres y
tradiciones de los habitantes del Municipio;

Planear, elaborar, ejecutar y evaluar las politicas y acciones culturales a cargo del
Gobierno Municipal;

Propiciar el intercambio artistico y cultural con otras ciudades, tanto a nivel
nacional como internacional;

Crear, dirigir y supervisar el funcionamiento de los talleres culturales municipales;
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Promover un sistema de centros de extension cultural en los barrios y colonias del
Municipio, asi como la formacion de promotores culturales barriales y realizar, en
dichos centros, actividades que impulsen los valores artisticos y culturales de sus
habitantes;

Llevar a cabo concursos, exposiciones, festivales o cualquier otra actividad de
caracter cultural o promocion artistica por si 0 en colaboracion con las autoridades
de otros niveles de gobierno y privadas;

Acondicionar y promover la activacion cultural de los espacios publicos mediante
programas, proyectos y acciones para uso de la comunidad,

Planear, organizar y llevar a cabo celebraciones y festividades civicas o populares
que coadyuven al fomento de las tradiciones y costumbres de los habitantes del
Municipio;

Realizar programas, proyectos y acciones para desarrollar y promover el arte y la
cultura entre los habitantes del Municipio;

Fomentar y estimular la creacion, uso y aprovechamiento de los espacios
culturales municipales;

Participar como enlace entre el Municipio, su poblacion, los creadores del arte,
promotores culturales y empresarios de cultura;

Vigilar, rescatar y preservar el patrimonio histérico y cultural del Municipio;
Las demas que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos y otras
disposiciones juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le

encomiende el Presidente Municipal.

ARTICULO 94.- Para el despacho de los asuntos de su competencia el Secretario
de Educacion se auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

l. Direccion de Educacion;
Il. Direccion de Cultura.

Asi como el personal que sea necesario para el desempefio de su funcion.
ARTICULO 95.- La Direccion de Educacion tendré las siguientes funciones:
Promover, gestionar, coordinar y buscar alternativas de solucién para erradicar el

rezago educativo, asi como implementar programas de apoyo a escuelas en el
Municipio;
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Promover, gestionar, tramitar y asesorar para los estudiantes de escasos recursos
econdmicos, asi como los que tienen altas calificaciones, tengan acceso a becas
que incentiven su educacion, superacion y capacitacion;

Atraer al municipio el incremento de la oferta educativa en el ambito publico y
privado;

Propiciar que los alumnos reciban informacion, respecto a factores que amenacen
su integridad fisica, emocional, su salud y seguridad personal;

Asegurar el buen desemperfio de los programas de educacion de la Secretaria;

Promover con las diferentes dependencias estatales y federales la aplicacién de
programas en el Municipio;

Realizar, coordinar, comparecer y arrancar todos los programas que tiene la
Direccion;

Elaborar y encabezar las politicas de educacion, en los mismos términos del Plan
Municipal de Desarrollo;

Presupuestar y ejercer los recursos publicos destinados a la educacion;

Fomentar y gestionar ante las autoridades educativas publicas y privadas, el
acceso a becas de estudio a los habitantes que deseen iniciar y/o terminar su
preparacién educativa escolarizada, asi mismo llevar a cabo por si o por otras
instituciones publicas o privadas, cursos y talleres de capacitacion en oficios,
propedéuticos y demas que contribuyan a la superacién educativa personal,

Auxiliar a las autoridades educativas, con apoyo de los habitantes, en la deteccion
del rezago escolar y en la alfabetizacion de los adultos;

Administrar el funcionamiento de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales
procurando su mejora, actualizacién, equipamiento y aprovechamiento como
centros de investigacion, consulta de informacién, aprendizaje y lectura;

Promover el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones entre
la poblacion, especialmente entre los usuarios de la Red de Bibliotecas Publicas
Municipales;

Ejercer las atribuciones que las normas juridicas, en materia de educacion, le
competan al Gobierno Municipal;

Impulsar el fortalecimiento de los valores historicos y civicos del pueblo, asi como
el respeto y aprecio a los simbolos patrios; y



XVI.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

FACULTADES DE CADA AREA

Las demds que le sefialen como de su competencia el presente reglamento, leyes
y otras disposiciones juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le
encomiende el Secretario de Educacion.

ARTICULO 96.- La Direccion de Cultura tendra las siguientes funciones:

Planear, dirigir y disefiar estrategias para la realizacion de actividades culturales;

Promover con las diferentes dependencias estatales y federales la aplicacién de
programas culturales en el Municipio;

Asegurar el buen desempefio de los programas de Cultura;
Dirigir los programas culturales hacia todos los sectores de la poblacién;

Implementar estrategias para incrementar el nimero de asistentes y visitantes de
los eventos y exposiciones;

Plantear acciones para elevar el nivel cultural de la ciudadania a través de los
programas;

Promover y difundir la cultura y la identidad de la comunidad en el ambito
municipal;

Promover y fomentar el desarrollo cultural y artistico, asi como las costumbres y
tradiciones de los habitantes del Municipio;

Planear, elaborar, ejecutar y evaluar las politicas y acciones culturales a cargo del
Gobierno Municipal;

Propiciar el intercambio artistico y cultural con otras ciudades, tanto a nivel
nacional como internacional;

Crear, dirigir y supervisar el funcionamiento de los talleres culturales municipales;

Promover un sistema de centros de extension cultural en los barrios y colonias del
Municipio, asi como la formacion de promotores culturales barriales y realizar, en
dichos centros, actividades que impulsen los valores artisticos y culturales de sus
habitantes;

Llevar a cabo concursos, exposiciones, festivales o cualquier otra actividad de
caracter cultural o promocién artistica por si 0 en colaboracion con las autoridades
de otros niveles de gobierno y privadas;

Acondicionar y promover la activacion cultural de los espacios publicos mediante
programas, proyectos y acciones para uso de lacomunidad;
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Planear, organizar y llevar a cabo celebraciones y festividades civicas o populares
que coadyuven al fomento de las tradiciones y costumbres de los habitantes del
Municipio;

Realizar programas, proyectos y acciones para desarrollar y promover el arte y la
cultura entre los habitantes del Municipio;

Fomentar y estimular la creacion, uso y aprovechamiento de los espacios
culturales municipales;

Participar como enlace entre el Municipio, su poblacion, los creadores del arte,
promotores culturales y empresarios de cultura;

Vigilar, rescatar y preservar el patrimonio histérico y cultural del Municipio,

Las demas que le sefialen como de su competencia el presente reglamento, leyes
y otras disposiciones juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le
encomiende el Secretario de Educacion



